
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "СРЕДНЯЯ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 9" П. ВЕРХНЯЯ КУГУЛЬТА ГРАЧЕВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 

 

 

Справка 

 о проведенной работе по повышению качества образовательной и 

воспитательной среды школы 

 МКОУ СОШ 9 п. Верхняя Кугульта  

 

Цель: повышение качества образовательной и воспитательной среды .школы 

через совершенствование  психолого-педагогической грамотности педагогов, 

культуры педагогического общения. 

 

Сроки: 19.06.2024-26.07.2024 г 

Проверяли:  заместители директора по ВР, социальный педагог. 

Содержание контроля: 
В целях реализации плана работы МКОУ СОШ 9 п. Верхняя Кугульта с июня по 

июль 2024 г. были проведены мероприятия по повышению качества 

образовательной и воспитательной среды школы через совершенствование 

психолого-педагогической грамотности педагогов, культуры педагогического 

общения:  

 

1. Работа в этом направлении содержала в себе :  

 

Мероприятия Ответственные Сроки выполнения 

Подбор методик для 

диагностики педагогов 

Соц. педагог, 

педагог- психолог 

Июнь 

Проведение диагностики, 

интерпретация результатов, 

определение «группы риска» 

педагогов 

Соц. педагог, 

педагог-психолог, 

зам. директора по 

ВР 

Июнь 

Проведение тренингов и 

занятии с педагогами по 

формированию навыка 

конструктивного решения 

проблемных педагогических 

ситуаций 

Зам. директора по 

УВР, соц. педагог 

Июль  

 

2. Для изучения потребности в психолого- педагогической консультации 

педагогов были проведены:  

- активные имитационные методы, включающие в себя неигровые 

(анализ конкретных ситуаций, решение профессиональных задач и т.д.) 

и игровые методы (деловая игра, разыгрывание ролей, проигрывание 

ситуации и т.д.); 

- тренинги, направленные на внутренние психические качества 

(гуманистическая позиция, установка на поиск, творчество); 

- основные методы и техники моделирования диалоговых ситуации, 

создание и адекватный анализ конфликтных ситуаций; 



- педагогическая рефлексия индивидуального стиля деятельности, 

личностных качеств; 

- рефлексия опыта обучающихся и педагогов; 

- анализ и самоанализ урока; 

- диагностика собственной личности; 

- формирование адекватной самооценки согласованной с уровнем 

притязаний; 

- формирование мотивации достижения успеха; 

-овладение средствами организации своего поведения; 

-ревизия личностных и смысловых ценностей. 

Таким образом, используя вышеперечисленные способы, можно повысить уровень 

психолого-педагогической компетентности, которая на сегодняшний день является 

необходимым условием для эффективной деятельности педагога. 

   Проведение тренингов и занятий с педагогами по формированию навыка 

конструктивного решения проблемных педагогических ситуации прошло по 

индивидуальному графику. Участниками стали -100% педагогов.  

 

    Участники получили рекомендации социального педагога, педагога- психолога по 

повышению качества образовательной и воспитательной среды школы через 

совершенствование психолого- педагогической грамотности педагогов, культуры 

педагогического общения с использованием практик и методик, полученных в ходе 

всех выполненных мероприятий. 

 

 

 

Социальный педагог                                         Чернова Н.В. 


